鲁青办[2009]21号
关于开展2009年度
全省共青团调研工作的通知
共青团各市委，各大企业、高等院校团委，省直机关团工委，省国资委团委：
为切实做好全省共青团调研工作，提高各级团组织和广大团干部研究问题和解决问题的能力，发挥理论调研对共青团工作的指导作用，推动我省共青团工作实现新发展，团省委决定在全省各级团组织中开展2009年度共青团调研工作。现将有关事宜通知如下：
一、调研内容
1、基层组织建设和基层工作。主要研究基层团建工作的现状，特别要针对农村、社区、“两新组织”等重点领域团建工作中的薄弱环节，以及团干部和团员队伍建设中存在的突出问题，提出进一步加强基层组织建设的措施。研究基层工作面临的主要问题，提炼工作中的好经验、好做法，探索进一步增强基层活力的对策。研究青年群体的新变化，分析对基层工作带来的挑战和机遇，提出增强基层组织对青年吸引和凝聚的对策和建议。
2、促进青年就业创业工作。围绕农村青年、大学毕业生两个重点群体和团省委促进青年就业创业的重点工作部署，研究青年就业创业的现状，分析青年在就业创业方面的需求，找出促进青年就业创业工作中存在的问题，并提出对策和建议。
3、青少年固定群体的思想状况。主要研究不同年龄段、不同群体青少年的思想政治状况、人生观和价值观，分析青少年群体出现的新变化、新特点，探索加强青少年思想道德建设的新途径、新方法。特别要围绕大学生、返乡青年农民工、少先队员以及留守儿童、困难青少年、失足青少年等特殊青少年群体开展有针对性的调研，掌握不同群体青少年的普遍性诉求和个性化需求，进一步加强思想政治工作的针对性、科学性和有效性，不断巩固党执政的青年群众基础。
二、调研安排
为增强调研的计划性，确保工作取得实效，调研工作可分为以下三个阶段加以推进。
1、启动阶段。各地、各单位要围绕三个方面的调研内容，每个方面至少要确定1—2个调研课题，部分课题可以委托县级团委实施。调研课题确定后，要及时报团省委办公室。
2、调研阶段。各地、各单位确定一名调研负责人，组织人员对课题进行调研。
3、汇总阶段。撰写调研文章，做到主题鲜明、分析科学、内容翔实。要按照理论研究、工作对象研究、共青团工作研究的分类方式，汇总整理好本地本单位调研成果。
各地、各单位务必于12月10日前将调研论文书面稿及电子版报团省委办公室。团省委将对调研成果进行评选表彰，优秀成果优先推荐参与全团调研奖和山东共青团调研奖评选。
三、工作要求
1、提高认识，加强领导。当前，共青团面临许多新情况、新问题，深入基层开展调研活动，摸清现状、吃透下情，对于指导基层开展工作、推动各项重点工作的落实，具有十分重要的意义。各地、各单位要切实加强对调研工作的领导，认真谋划，明确责任，广泛组织动员基层团组织和团干部深入一线、深入青年开展调研活动。
２、突出重点，讲究方法。要结合当前开展的团干部派驻工作，从加强基层组织建设和基层工作、促进青年就业创业等热点、难点、焦点问题入手，采取实地考察、座谈走访、问卷调查、个案分析等方法，注重了解实情、掌握数据，多角度、多层面的认识和分析问题，切实提高调研工作的针对性和实效性。
3、注重质量，务求实效。要注重调查研究的深入细致特别是研究成果的思想性和理论性，严禁走过场和搞形式主义，力争形成高质量的调研报告。同时，要注重调研成果的转化运用，为共青团工作提供决策依据和理论支撑，确保调研活动取得实效。
共青团山东省委办公室
2009年4月13日
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