青岛农业大学

2014届大学生社团联合会换届选举通知

各学院团委，院社联（社团部）、学生社团：

青岛农业大学大学生社团联合会成立于2001年，是在校党委领导、校团委指导下的全校性学生组织。社团联合会下设44个校级社团，18个社联分会，为校内百余个学生社团提供优质的服务，承担着组织协调我校社团工作的重要使命。在繁荣校园文化、提高大学生综合素质等方面发挥了重要作用。

为加强我校校园文化建设，繁荣社团文化，大学生社团联合会现面向全校同学公开招聘联合会社团干部。现将本次换届选举相关事宜通知如下：

 一、竞选原则

公平、公开、公正的原则，对参选人实行竞争上岗，择优录取。

    二、岗位设置 
1、社团联合会主席团: 主席1名，副主席4名,秘书长1名。 

2、评议部、外联部、宣传部、网络信息部、培训部部长，记者团团长，办公室主任各1名。
    三、报名条件
1、为青岛农业大学学籍的本专科全日制在校学生，政治立场坚定，拥护党的基本路线和各项方针政策；遵守校规校纪，无违纪行为。
2、有丰富社团工作经历，热爱社团联合会组织，对社团联合会的组织管理有比较全面的了解；
3、熟悉并热爱学生活动，有较好的组织管理、沟通协调、分析问题、解决问题的能力，有较强的创新思维；
4、学习成绩优良，态度端正，勤奋刻苦；
凡符合上述条件的同学均可报名，同等条件下，学生党员、主要学生干部及有大型学生活动组织经验者优先考虑。
    四、报名方法
      填写《青岛农业大学社团联合会学生干部竞选报名表》（见附件1）。按照要求填写，经所在学院团委同意后交至校社联办公室（润兴三楼西侧），交表日期截至6月18日18:00。

    五、竞选时间、地点

 6月19、20日，具体时间地点另行通知。
    六、竞选流程
 1、资格审查：由学生所在学院团委、校社联进行审核。对不符合条件者，取消其竞选资格。

 2、竞聘答辩：竞聘答辩为笔试和面试两部分，其中面试分自我阐述、现场答辩、无领导小组讨论三部分进行。

 3、民主评议：根据笔试和面试情况，进行综合分析、综合调剂，确定最佳人选。

 4、试用期：对竞选上岗的学生干部试用2个月，试用期满后作出任命或撤换的决定，对撤换的职位重新进行补选。
5、正式聘用：试用期满后，合格者正式成为大学生社团联合会学生干部，向全校公示，报校团委审批。

    附件1：青岛农业大学社团联合会学生干部竞选报名表

附件2：青岛农业大学大学生社团联合会各部门简介

共青团青岛农业大学委员会

青岛农业大学大学生社团联合会                                                    2014年6月12日

附件1：
青岛农业大学大学生社团联合会学生干部竞选报名表

                                                       年   月   日

	姓 名
	
	性别
	
	年龄
	
	政治面貌
	
	相  片

	所在学院及班级
	
	

	现（曾）任社团组织及职务
	
	

	联 系 方 式
	
	个人排名

/专业人数
	

	申 报 职 务 1
	
	申 报 职 务2
	

	个 人

优 势
	

	竞 选

理 由
	（可附页）

	学 生所 在团 委意 见
	盖   章

年   月    日

	校 社联 审核 意见
	审核人：

年   月   日


备注：请于2014年6月17日下午6:00之前将报名表交至大学生社团联合会办公室（润兴三楼北侧）。
附件2：         

青岛农业大学

大学生社团联合会各部门简介

一、秘书处

    负责校社团联合会文字工作，包括做好会议记录、协助各部门制定各种规章制度、拟订会议通知，同时重点做好以下工作： 

    1、负责指导做好新成立社团的申请、填表工作及学生社团的档案管理及社团的考核、评优； 

2、负责每学期末收集各社团联合会各部门及社团的工作总结，在此基础上，做好全校学生社团的总结；

3、负责协助社团联合会主席审批各社团大型或重点活动的方案； 

4、负责校团委老师交办的有关事宜；更新各社团联系方式；在有重大活动时通知各社团负责人；协助其他部门与各社团的联系与沟通等。

二、评议部

评议部负责社团考评、受理社团投诉和社团情况调研等工作，旨在促进社团工作和社团活动的发展。主要任务有：

1、收集各种社团活动资料；

2、每周对各社团活动进行评议；

3、对各社团遵守社联规定的情况进行监督，接受各社团成员的投诉；

4、建立各协会评议积分制度，为各协会打分，并根据相关规定行使监督处罚权。

三、培训部

1、对社团干部的培训需求进行调查，分析了解状况后制定培训计划，对社团干部进行培训；
    2、定期进行培训效果评估。

四、记者团

1、积极与校园之声、校报编辑部联系，对社团重大事宜和活动进行跟踪报道，宣传社团的建设情况；

2、对于社团联合会中各协会每次举行的活动进行不同程度的采访报道；

3、及时将所获得的新闻上交网络部，并帮助发布到社团联合会的网页上；

4、每学期定时开展社团活动图片展，与同学进行交流。

五、外联部

1、加强社团联合会对外联系，积极创造条件，争取社会上的支持，加强与兄弟院校之间的交流和合作，努力扩大社团联合会的对外影响；

2、争取校内外的一切闲散、流动资金为社团服务。

六、宣传部
1、对社团工作进行全面宣传； 

2、负责对社团较大型活动进行策划、宣传；

3、负责协助学校规范管理学生社团在校宣传栏张贴的海报、通知及宣传板等； 

4、充分利用校内外媒体的影响，及时、客观、多渠道、全方位、高起点地宣传社团的工作。 

    七、网络部

1、建立、维护、更新社团网站；

2、通过网络促进我校社团的发展，在网络中寻找、分析我校社团现状、发展方向，并将其他学校社团建设情况等一切可吸取、利用的有效经验、有利资料整理备案，为我校社团发展作参考。

    八、办公室

1、负责社团办公室的日常管理工作；

2、监督并审核各社团经费使用情况；

3、每学期将财务收支公示，并对反馈上来的疑问作出回答；

4、管理社团联合会和各级社团的固定资产，并定期监督审查。

